
 

 
 

การรายงานผลการดำเนนิการ 

เพื่อการจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
 

สถานีตํารวจภูธรพระพรหม 



 

 

บทนำ 
 

ตามที ่สถานีตำรวจภูธรพระพรหม ได ดำเน ินการเพื ่อจ ัดการความเส ี ่ยงต อการทุจร ิตและ ได มี 
แผนบริหารความเสี่ยงตอการทุจริตประจำปงบประมาณ 2569 ของหนวยงาน นั้น 

สถานีตำรวจภูธรพระพรหม ได ดำเนินการเพื ่อจัดการความเสี่ยงตอการทุจริตเปนกิจกรรม และการ
ดำเนินการตามมาตรการเพ่ือบริหารความเสี่ยงตอการทุจริตโดยดำเนินการ แยกตามสายงาน ใน หนวยงาน อันไดแก 

 

1.งานอำนวยการ 
2.งานปองกันปราบปราม 
3.งานสอบสวน 
4.งานสืบสวน 
5.งานจราจร 
 

โดยไดดำเนินการจัดการความเสี่ยงอยางเปนรูปธรรม มีภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินการตามมาตรการ 
ดังรายงานผลการดำเนินการ และ หนวยงานไดเปดเผยขอมูลการดำเนินการเปนการเปดเผยขอมูลสาธารณะ เพ่ือให
บุคคลทั่วไปไดรับทราบตามรายงาน จัดทำโดยคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ ประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ( Interrity & Transparency Assesssment : ITA ) ของสถานี
ตำรวจภูธรพระพรหม มีรายละเอียดตามขอมูลแนบทายนี้ 
 

              พันตำรวจเอก  
                    ( ทัตเทพ  กล่ำเอม ) 
          ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรพระพรหม



รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งตอการทุจริต 
1) สายงานอำนวยการ 

ประเด็นความเส่ียง 
ตอการทุจริต 

มาตรการควบคุม 
ความเส่ียงตอการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๑.การพิจารณาเลื่อนข้ัน เงินเดือน 
ผูบังคับบัญชาพิจารณาผล การปฏบัิติ
ราชการ – ผูใตบังคับบัญชานำของขวัญ
หรือสิ่งของ มาใหเพ่ือจะไดความดี
ความชอบ                       
๒.การจดัการเรื่องรองเรยีน -เสนอเรื่อง
ตรวจสอบ ขอเท็จจริง-มีการ เรียกรับ 
สินบนจากผูถูกรองเรียน โดยใหเรือ่ง 
เงียบไป  
-หากพบวามีความผดิจริง ตามท่ี
รองเรียนจึง ดำเนินการ ลงโทษตาม 
ระเบียบ 
-เรียกรับ ผลประโยชนเพ่ือพิจารณา 
ชวยเหลือผูถูก รองเรียน                                                        
๓.การเบิกจายเงินงบประมาณ และเงิน
นอก งบประมาณ  
-เรียกรับเงินจากผูปฏิบัติงานท่ี เบิกจาย
ให                                                     
๔.กระบวนการการรับ การ แจกจาย 
พัสดุ -นำพัสดมุาแจกจายแตละฝาย ใน 
สังกัด ตามความตองการ  
-แจกจายใหไมเทาเทียมกัน โดยของ ท่ี
จะ จายใหผูมาขอเบิก ถาตองการ มาก
จะเรยีกรับ ผลประโยชนในการ อำนวย
ความสะดวก                                                                
๕.กระบวนการการจัดซื้อจดัจาง -จัดทำ
และประกาศการจัดซื้อจดัจาง มีการ 
ปกปดขอมูลเอ้ือประโยชนแก
ผูประกอบการ เพ่ือแลกทุจริต-จัดทำ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะงานมีการ
กำหนดคุณลักษณะ เฉพาะเพ่ือเอ้ือ 
ประโยชนแกผูประกอบการเพ่ือแลกรับ 
สินบน                                                      
๖.กระบวนการการขออนุญาต ตออาย ุ
ใบสำคัญประจำตัวคน ตางดาวฯ –
บุคคลตางดาวนำสมุดประจำตัวคนตาง 
ดาวมาขอติดตออายุใบอนุญาต-มกีาร
เรียก รับสินบนเพ่ืออำนวยความ สะดวก 

๑. กำกับดูแล การปฏิบัติงานโดยมี
การ ตรวจสอบตามสายการบังคับ
บัญชาทุก ข้ันตอนเพ่ือไมใหเกิด
ชองวางในการเรียกรับ 
ผลประโยชน  
๒. อบรม กำชับการปฏิบัติงาน ของ
เจาหนาท่ี อยางสมำ่เสมอ เพ่ือสราง
จิตสำนึกในการ ปฏิบัติงาน  
๓. ดูแลทุกขสุข สอบถามปญหา
ความเปนอยู อยางใกลชิด  
 
 
 
 
 
 
๑. กำกับดูแล การปฏิบัติงานโดยมี
การ ตรวจสอบตามสายการบังคับ
บัญชาทุก ข้ันตอนเพ่ือไมใหเกิด
ชองวางในการเรียกรับ 
ผลประโยชน  
๒. อบรม กำชับการปฏิบัติงาน ของ
เจาหนาท่ี อยางสมำ่เสมอ เพ่ือสราง
จิตสำนึกในการ ปฏิบัติงาน  
๓. ดูแลทุกขสุข สอบถามปญหา
ความเปนอยู อยางใกลชิด 

๑.อบรม กำชับการ ปฏิบัติ
หนาท่ีไมใหเรียกรับ สินบน
เปนประจำโดย 
ผูบังคับบัญชา 
๒. ตรวจสอบเอกสารท่ี 
เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน 
อยางสม่ำเสมอ 
๓. ตรวจสอบความเปนอยู 
สอบถามพูดคุย เพ่ือใหได 
รับทราบปญหาตาง ๆ  
ของผูใตบังคับบัญชา 
เพ่ือสามารถใหคำแนะนำ 
และแนวทางแกไขปญหาได 
อยางถูกตอง 
 

๑.ผกก.สภ.พระพรหม 
เรียกขาราชการงาน 
อำนวยการมาอบรมกำชับ 
การปฏิบัตหินาท่ี  
และแจงแนวทางการ 
ตรวจสอบเอกสารท่ีเก่ียว 
ของกับการปฏิบัติงาน 
อยางสม่ำเสมอ  
ท้ังน้ี ไดตรวจสอบความ 
เปนอยู สอบถามพูดคยุ 
เพ่ือใหไดรับทราบปญหา 
ตางๆของผูใตบังคับบัญชา 
เพ่ือสามารถใหคำแนะนำ 
และแนวทางแกไขปญหา 
ไดอยางถูกตอง  ผูปฏิบัติ
ไมมีการเรยีกรับของกำนัล 
หรือเรียกรับผลประโยชน
ใดจากการปฏิบัติหนาท่ี 

 



 
หัวหนางานอำนวยการ มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหนาท่ีเปนประจำ 
- ตรวจสอบเอกสารท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน อยางสม่ำเสมอ  
- ตรวจสอบความเปนอยูสอบถาม พูดคุย เพ่ือใหไดรับทราบปญหาตาง ๆ ของผูใตบังคับบัญชา เพ่ือสามารถให
คำแนะนำและแนวทางแกไขปญหาไดอยางถูกตอง  

 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 

 
 

  

วันท่ี   ๒๔ ตุลาคม 256๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม
ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหนาที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และเจาหนาท่ี 
พัสดุ ท่ีเก่ียวของกับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอก งบประมาณการขออนุญาต
ตออายุใบสำคัญประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซื้อ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน ไมให
ทุจริต โดย ไมใหมีการหาชองทางเพื่อประโยชน แก ตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการ
ประชาชนของเจาหนาท่ีบนสถานีตำรวจ 

 
 
 

 
 

 



 
ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 

วันท่ี   ๒๗   พฤศจกิายน  256๘ เวลา ๑๐.๐๐ น.   ณ   หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  
กล่ำเอมผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหนาที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และ
เจาหนาที่ พัสดุ ที่เกี่ยวของกับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการ
ขออนุญาตตออายุใบสำคัญประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซ้ือ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน 
ไมใหทุจริต โดย ไมใหมีการหาชองทางเพื่อประโยชนแกตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการ
ประชาชนของเจาหนาท่ีบนสถานีตำรวจ 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 



 
 

 

วันท่ี   ๒๔ ธันวาคม   256๘ เวลา ๑๐.๓๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำ
เอม  ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหนาที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และ
เจาหนาที่ พัสดุ ที่เกี่ยวของกับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการ
ขออนุญาตตออายุใบสำคัญประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซ้ือ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน 
ไมใหทุจริต โดย ไมใหมีการหาชองทางเพื่อประโยชนแกตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการ
ประชาชนของเจาหนาท่ีบนสถานีตำรวจ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 
 



 
วันท่ี   ๒๑ มกราคม   256๙ เวลา ๑๔.๐๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำ

เอม   ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหนาที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และ
เจาหนาที่ พัสดุ ที่เกี่ยวของกับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการ
ขออนุญาตตออายุใบสำคัญประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซ้ือ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน 
ไมใหทุจริต โดย ไมใหมีการหาชองทางเพื่อประโยชนแกตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการ
ประชาชนของเจาหนาท่ีบนสถานีตำรวจ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 

    



 
   วันท่ี   ๑๙ กุมภาพันธ 256๙  เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  

กล่ำเอม   ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหนาที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และ
เจาหนาที่ พัสดุ ที่เกี่ยวของกับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการ
ขออนุญาตตออายุใบสำคัญประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซ้ือ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน 
ไมใหทุจริต โดย ไมใหมีการหาชองทางเพื่อประโยชนแกตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการ
ประชาชนของเจาหนาท่ีบนสถานีตำรวจ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 
 

   วันท่ี ๓๐ มีนาคม  256๙  เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำ
เอม   ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหนาท่ี กำลังพล การเงิน และเจาหนาที่ พัสดุ ที่เกี่ยวของ
กับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการขออนุญาตตออายุใบสำคัญ



 
ประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซื้อ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน ไมใหทุจริต โดย ไมใหมี
การหาชองทางเพื่อประโยชนแกตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการประชาชนของเจาหนาท่ี
บนสถานีตำรวจ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 
 



 
   วันท่ี ๒๘ เมษายน  256๙  เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำ

เอม   ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหนาท่ี กำลังพล การเงิน และเจาหนาที่ พัสดุ ที่เกี่ยวของ
กับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการขออนุญาตตออายุใบสำคัญ
ประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซื้อ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน ไมใหทุจริต โดย ไมใหมี
การหาชองทางเพื่อประโยชนแกตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการประชาชนของเจาหนาท่ี
บนสถานีตำรวจ 

 

 

 
  



 
 

 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 

วันท่ี  ๑๙ พฤษภาคม   256๙  เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ งานธุรการ สภ.พระพรหม  พ.ต.ท.หญิงสุนทรี  ธีระกุล  
สว.อก.สภ.พระพรหม  อบรม กำชับ การปฏิบัติหนาที่ การเงิน และเจาหนาที่ พัสดุที่เกี่ยวของกับการเบิกจายเงิน
สวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการขออนุญาตตออายุใบสำคัญประจำตัวคนตางดาว
ฯ การจัดซื้อ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน ไมใหทุจริต โดย ไมใหมีการหาชองทางเพ่ือ
ประโยชนแกตนเอง หรือเอ้ือประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการประชาชนของเจาหนาท่ีบนสถานีตำรวจ 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 



 
ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 
 

วันท่ี ๒๔  ตุลาคม 256๘ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ งานธุรการ สภ.พระพรหม   พ.ต.ท.หญิงสุนทรี  ธีระกุล   
สว.อก.สภ.พระพรหม  อบรม กำชับ การปฏิบัติหนาที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และเจาหนาที่ พัสดุ 
ท่ีเก่ียวของกับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการขออนุญาตตออายุ
ใบสำคัญประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซื้อ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน ไมใหทุจริต โดย 
ไมใหมีการหาชองทางเพื่อประโยชนแกตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการประชาชนของ
เจาหนาท่ีบนสถานีตำรวจ 

 
 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 



 
 

วันท่ี ๒๗  พฤศจิกายน  256๘  เวลา ๑๑.๓๐ น. ณ งานธุรการ สภ.พระพรหม  พ.ต.ท.หญิงสุนทรี  ธีระกุล    
สว.อก.สภ.พระพรหม  อบรม กำชับ การปฏิบัติหนาที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และเจาหนาที่ พัสดุ 
ท่ีเก่ียวของกับการเบิกจายเงินสวัสดิการการเบิก จายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการขออนุญาตตออายุ
ใบสำคัญประจำตัวคนตางดาวฯ การจัดซื้อ จัดจาง และการเบิกจายพัสดุ การจัดการเรื่องรองเรียน ไมใหทุจริต โดย 
ไมใหมีการหาชองทางเพื่อประโยชนแกตนเอง หรือเอื้อประโยชนตอพวกพอง ตลอดจนการบริการประชาชนของ
เจาหนาท่ีบนสถานีตำรวจ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

2) สายงานปองกันปราบปราม 
 

ประเด็นความเส่ียง 
ตอการทุจริต 

มาตรการควบคุม 
ความเส่ียงตอการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๑.การจับกุมและการบังคับใช
กฎหมาย มีการเรียกรับสินบน
เพ่ือแลกกับ การ ดูแลความ
ปลอดภัย หรือการ ไมจับกุม 
หรือทำใหรับโทษ นอยลง  
-การตรวจสอบแรงงาน ตาง
ดาว และนายจาง ตาม 
กฎหมาย  
-มีการเรียกรับสินบนเพ่ือ แลก
กับ การไมจับกุม หรือ ตอรอง
ไมใหสง ตัวกลับ ประเทศตน
ทาง 

๑.อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ 
เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตาม
กฎหมาย อยางเครงครัดไมใหเรียก
รับทรัพยสิน หรือประโยชนอ่ืนใด
เพ่ือชวยเหลือผู กระทำผิด  
๒.จัดหาสวัสดิการเพ่ิมเติมเพ่ือสราง
ขวัญ กำลังใจในการ ปฏิบัติหนาท่ี  
๓. เสริมสรางการควบคุมดูแล 
ผูใตบังคับบัญชา ตามคำสั่ง 
๑๒๑๒/ ๒๕๓๗ ๔.แตงตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือติดตามและ 
ควบคุมการทุจริตประจำสถาน 

๑.กอนออกปฏิบัติหนาท่ี
หัวหนางานตอง อบรม 
กำชับการปฏิบัติงานของ 
เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติ
ตามกฎหมาย อยาง
เครงครัด ไมใหเรียกรับ
ทรัพยสิน หรือ ประโยชน
อ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ 
ผูกระทำผิดทุกกรณี  
๒.สอดสอง
ผูใตบังคับบัญชาอยาง 
สม่ำเสมอ เชน ออก เยี่ยม
เยียน ครอบครัว เพ่ือ 
สอบถามปญหาตางๆ  
๓ .นำปญหาตาง ๆ ของ 
ผูใตบังคับบัญชาเสนอ
คณะกรรมการ เพ่ือ
ติดตาม และควบคุมการ
ทุจริต เพ่ือ หาแนวทาง
แกไขตอไป 

ผกก.สภ.พระพรหม จัด
อบรม 
ชี้แจงขาราชการสายงาน 
ปองกันปราบปราม  
กอนออกปฏิบัติหนาท่ี 
กำชับใหปฏิบัติตาม
กฎหมาย อยางเครงครัด 
ไมใหเรียกรับ 
สินบน ทรัพยสินหรือ
ประโยชน 
อ่ืนใด เพ่ือชวยเหลือ
ผูกระทำ 
ผิดทุกกรณี และสอบถาม 
ความเปนอยู ปญหาตางๆ 
เพ่ือรับฟงปญหามา 
เพ่ือแกไขปญหาใหตาม
สมควร 
ผูปฏิบัติไมมีการเรียกรับ
ของกำนัล หรือเรียกรับ
ผลประโยชนใดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี 
 

 



 

สอดสองผูใตบังคับบัญชาอยางสม่ำเสมอ เชน ออก เยี่ยมเยียนครอบครัว 

เพ่ือสอบถามปญหาตางๆ 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 
 
 

 
วันที่ 20 เมษายน 2569 เวลา 16.00 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอมผกก.สภ.พระพรหม  สอดสองดูแล

ผูใตบังคับบัญชาสายงานปองกันปราบปราม อยางสม่ำเสมอ ออกเยี่ยมครอบครัว เพื่อ สอบถามปญหาตางๆ ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน พรอมมอบสิ่งของเพื่อเปนขวัญและกำลังใจแกกำลังพลสายงานปองกันปราบปรามในการ
ปฏิบัติหนาท่ีตอไป 

  



 

กอนออกปฏิบัตหินาที่หัวหนางานตอง อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ตำรวจให
ปฏิบัติตามกฎหมายอยาง เครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ
ผูกระทำผิดทุกกรณี 

 
ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

 
 

 
 

 
 

ว ันที ่  21 เมษายน 2569 เวลา 08.00 น. พ.ต.อ.ท ัตเทพ  กล ่ำเอม ผกก.สภ.พระพรหม พรอมดวย                        
พ.ต.ท.พงษศักดิ์  วิทยการพงษ รอง ผกก.ป.สภ.พระพรหม  อบรมปลอยแถว สายตรวจ กอนออกปฏิบัติหนาท่ี มีการ 
อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ ตำรวจ สายตรวจ ใหปฏิบัติตามกฎหมายอยาง เครงครัด ไมให เรียกรับ
ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด เพ่ือชวยเหลือผูกระทำความผิดทุก กรณี และรักษาความไมประมาทเสมอชีวิต  



 

กอนออกปฏิบัติหนาที่หัวหนางานตอง อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ตำรวจให
ปฏิบัติตามกฎหมายอยาง เครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอื่นใดเพื่อชวยเหลือผูกระทำ
ผิดทุกกรณี 

 
ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
วันท่ี 8 พฤษภาคม 2569 เวลา 08.00 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอมผกก.สภ.พระพรหม พรอมดวย พ.ต.ท.พงษศักดิ์  
วิทยการพงษ  รอง ผกก.ป.สภ.พระพรหม   อบรมปลอยแถว สายตรวจ กอนออกปฏิบัติ หนาท่ี มีการ อบรม กําชับ 
การปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ี ตํารวจ สายตรวจ ใหปฏิบัติตามกฎหมาย อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับ ทรัพยสินหรือ 
ประโยชนอ่ืนใด เพ่ือชวยเหลือผูกระทําผิดทุก กรณี 
 
 
 
 
 
 
 

3.ดานสายงานจราจร 



 
 

ประเด็นความเส่ียง 
ตอการทุจริต 

มาตรการควบคุม 
ความเส่ียงตอการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

๑.การจับกุมผูกระทำความผิด 
ตามกฎหมาย จราจร เรียกรับ
ทรัพยสินหรือประโยชน อ่ืน
ใดเพ่ือไมใหออกใบสั่งหรือ ถูก 
จับในกฎหมายตาม พ.ร.บ. 
จราจร 

๑.อบรม กำชับการปฏิบัติงาน 
ของ เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติ
ตาม กฎหมายอยางเครงครัด 
ไมใหเรียก รับทรัพยสินหรือ
ประโยชนอ่ืนใด เพ่ือชวยเหลือ 
ผูกระทำผิด  
๒.จัดหาสวัสดิการเพ่ิมเติมเพ่ือ 
สรางขวัญกำลังใจในการ ปฏิบัติ 
หนาท่ี  
๓. เสริมสรางการควบคุมดูแล 
ผูใตบังคับบัญชา ตามคาสั่ง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗  
๔.แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามและควบคุมการทุจริต 
ประจำสถานี 

๑.กอนออกปฏิบัติหนาท่ี 
หัวหนา งานตอง อบรม กำชับ 
การ ปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ี
ตำรวจ ใหปฏิบัติตามกฎหมาย 
อยาง เครงครัด ไมใหเรียกรับ 
ทรัพยสิน หรือประโยชนอ่ืนใด
เพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิดทุก 
กรณี  
๒.สอดสองผูใตบังคับบัญชา 
อยาง สม่ำเสมอ เชน ออก 
เยี่ยมเยียน ครอบครัว เพ่ือ 
สอบถามปญหา ตางๆ  
๓ .นำปญหา ตาง ๆ ของ 
ผูใตบังคับบัญชา เสนอ 
คณะกรรมการเพ่ือติดตาม 
และ ควบคุมการทุจริต เพ่ือ 
หาแนวทาง แกไข ตอไป 

ผูบังคับบัญชาไดเรียกแถว
อบรมชี้แจงขาราชการ 
ตำรวจสายงานจราจร กอน
ออกปฏิบัติหนาท่ี มีการ
อบรม กำชับ การปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ีตำรวจ จราจร
ใหปฏิบัติ 
ตามกฎหมายอยาง 
เครงครัด ไมใหเรียกรับ 
สินบน ทรัพยสินหรือ 
ประโยชนอ่ืนใด เพ่ือ 
ชวยเหลือผูกระทำ 
ผิดทุกกรณีผูปฏิบัติไมมีการ
เรียกรับของกำนัล หรือเรียก
รับผลประโยชนใดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 



 
กอนออกปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางานตอง อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมาย

อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วันท่ี 28 มกราคม  2569 เวลา 08.30 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอมผกก.สภ.พระพรหม พรอมดวย พ.ต.ท.

พงษศักดิ ์  ว ิทยการพงษ รอง ผกก.ป.สภ.พระพรหม   อบรมปลอยแถวงานจราจรพรอมสายตรวจรถยนต 
รถจักรยานยนต สายตรวจตำบล กอนออกปฏิบัติ  หนาท่ี มีการ อบรม กําชับ การปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ี ตํารวจ 
ใหปฏิบัติตามกฎหมาย อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับ ทรัพยสินหรือ ประโยชนอื่นใด เพื่อชวยเหลือผูกระทําผิดทุก 
กรณี 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 

กอนออกปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางานตอง อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมาย



 
อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

วันท่ี 5 กุมภาพนธ  2569 เวลา 21.00 น.- 24.00 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอมผกก.สภ.พระพรหม พรอมดวย 
พ.ต.ท.พงษศักดิ์  วิทยการพงษ  รอง ผกก.ป.สภ.พระพรหม   อบรมปลอยแถวงานจราจรพรอมสายตรวจรถยนต 
รถจักรยานยนต สายตรวจตำบล กอนออกปฏิบัติ หนาท่ี มีการ อบรม กําชับ การปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ี ตํารวจ 
ใหปฏิบัติตามกฎหมาย อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับ ทรัพยสินหรือ ประโยชนอื่นใด เพื่อชวยเหลือผูกระทําผิดทุก 
กรณี 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 

กอนออกปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางานตอง อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมาย
อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
วันท่ี 24 มีนาคม 2569 เวลา 21.00 น.- 24.00 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอมผกก.สภ.พระพรหม พรอม

ดวย พ.ต.ท.เอกราช  จิตรอักษร  สวป.สภ.พระพรหม   อบรมปลอยแถวงานจราจรพรอมสายตรวจรถยนต 
รถจักรยานยนต สายตรวจตำบล กอนออกปฏิบัติ หนาท่ี มีการ อบรม กําชับ การปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ี ตํารวจ 
ใหปฏิบัติตามกฎหมาย อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับ ทรัพยสินหรือ ประโยชนอื่นใด เพื่อชวยเหลือผูกระทําผิดทุก 
กรณี 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

 
กอนออกปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางานตอง อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมาย

อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ 
 



 
 

 
 
 
วันท่ี 13 เมษายน 2569 เวลา 08.00 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม ผกก.สภ.พระพรหม ตรวจจุดตรวจ

และขาราชการตำรวจท่ีปฏิบัติหนาท่ีในชวงเทศกาลสงกรานต พ.ศ.2569  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ 
เจาหนาท่ีตำรวจทุกนายใหปฏิบัติตามกฎหมายอยาง เครงครัด ไมให เรียกรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด เพ่ือ
ชวยเหลือผูกระทำความผิดทุกกรณี และรักษาความไมประมาทเสมอชีวิต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 

กอนออกปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางานตอง อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมาย
อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
วันท่ี 14 เมษายน  2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม  ผกก.สภ.พระพรหม  

ออกตรวจเยี่ยมหนวยบริการประชาชนในเทศกาลสงกรานต  ของวิทยาลัยการอาชีพนครศรีธรรมราช 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.ดานสายงานสืบสวน 
 

ประเด็นความเส่ียง 

ตอการทุจริต 

มาตรการควบคุม 

ความเส่ียงตอการทุจริต 
วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 



 

๑.การจับกุมผูกระทำความผิดตาม
กฎหมาย อาญา  
-เรียกทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืน
ใด เพ่ือแลกกับการ ไมใหถูกจับกุม 
-เรียกทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืน 
ใดเพ่ือแลกกับการ ไมใหถูกจับกุม 
ดำเนินคดี  
-เรียกทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืน 
ใดเพ่ือแลกกับการ ไมใหถูกจับกุม 
ดำเนินคดี 

๑.อบรม กำชับการปฏิบัติงาน ของ 
เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตาม 
กฎหมายอยางเครงครัด ไมใหเรียก 
รับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใด 
เพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิด  
๒.จัดหาสวัสดิการเพ่ิมเติมเพ่ือ สราง
ขวัญกำลังใจในการ ปฏิบัติ หนาท่ี  
๓. เสริมสรางการควบคุมดูแล 
ผูใตบังคับบัญชา ตามคำสั่ง ๑๒๑๒/
๒๕๓๗  
๔.แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือ ติดตาม
และควบคุมการทุจริต ประจำสถาน ี

๑.กอนออกปฏิบัติหนาท่ี 
หัวหนา งาน ตอง อบรม 
กำชับ การ ปฏิบัติงานของ 
เจาหนาท่ีตำรวจ ใหปฏิบัติ
ตาม กฎหมาย อยาง 
เครงครัดไมใหเรียก รับ 
ทรัพยสิน หรือประโยชนอ่ืน
ใด เพ่ือ ชวยเหลือผูกระทำ
ผิดทุก กรณี  
๒.สอดสองผูใตบังคับบัญชา 
อยาง สม่ำเสมอ เชน ออก 
เยี่ยมเยียน ครอบครัว เพ่ือ 
สอบถามปญหา ตางๆ  
๓ .นำปญหาตาง ๆ ของ 
ผูบังคับบัญชาเสนอ 
คณะกรรมการ เพ่ือติดตาม 
และควบคุมการทุจริต เพ่ือ
หา แนวทางแกไขตอไป 

ผกก.สภ.พระพรหมเรียก
ขาราชการตำรวจ 
ในสายงานสืบสวนมา
อบรม กำชับใหปฏิบัติ
ตามกฎหมาย อยาง
เครงครัด ไมใหเรียก รับ
สินบนในการปฏิบตัิ
หนาท่ี 
ผูปฏิบัติไมมีการเรียกรับ
ของกำนัล หรือเรียกรับ
ผลประโยชนใดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 

กอนออกปฏิบัติหนาที่ หัวหนางาน ตอง อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ตำรวจใหปฏิบัติตาม 



 
กฎหมาย อยางเครงครัดไมใหเรียก รับ ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด เพ่ือ ชวยเหลือผูกระทำผิดทุก กรณี  

- สอดสองผูใตบังคับบัญชา อยางสม่ำเสมอ เชน ออกเยี่ยมเยียนครอบครัว เพ่ือ สอบถามปญหาตางๆ  
- นำปญหาตาง ๆ ของผูบังคับบัญชาเสนอ คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และควบคุมการทุจริตเพ่ือหา แนว

ทางแกไขตอไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
วันท่ี 16 ตุลาคม 2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.ท.สุริยันต  วิมลเมือง รอง ผกก.สส.สภ.พระพรหม กอนออก

ปฏิบัติหนาท่ี หัวหนางาน ตอง อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตาม กฎหมาย อยาง
เครงครัด ไมใหเรียก รับ ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด เพ่ือ ชวยเหลือผูกระทำผิดทุก กรณี  

- สอดสองผูใตบังคับบัญชา อยางสม่ำเสมอ เชน ออก เยี่ยมเยียนครอบครัว เพ่ือ สอบถามปญหาตางๆ  
- นำปญหาตาง ๆ ของผูบังคับบัญชาเสนอ คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และควบคุมการทุจริตเพ่ือหา แนว

ทางแกไขตอไป 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 

กอนออกปฏิบัติหนาที่ หัวหนางาน ตอง อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ เจาหนาที่ตำรวจใหปฏิบัติตาม 
กฎหมาย อยางเครงครัดไมใหเรียก รับ ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด เพ่ือ ชวยเหลือผูกระทำผิดทุก กรณี  

- สอดสองผูใตบังคับบัญชา อยางสม่ำเสมอ เชน ออกเยี่ยมเยียนครอบครัว เพ่ือ สอบถามปญหาตางๆ  
- นำปญหาตาง ๆ ของผูบังคับบัญชาเสนอ คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และควบคุมการทุจริตเพ่ือหา แนว

ทางแกไขตอไป 



 
 

 
 

 

วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2568 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม ผกก.สภ.พระพรหม,พ.ต.ท.พ.ต.ท.
สุริยันต  วิมลเมือง รอง ผกก.สส.สภ.พระพรหม กอนออกปฏิบัติหนาท่ี หัวหนางาน ตอง อบรม กำชับ การ
ปฏิบัติงานของ เจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตาม กฎหมาย อยางเครงครัด ไมใหเรียก รับ ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด 
เพ่ือ ชวยเหลือผูกระทำผิดทุก กรณี  

- สอดสองผูใตบังคับบัญชา อยางสม่ำเสมอ เชน ออก เยี่ยมเยียนครอบครัว เพ่ือ สอบถามปญหาตางๆ  
- นำปญหาตาง ๆ ของผูบังคับบัญชาเสนอ คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และควบคุมการทุจริตเพ่ือหา แนว

ทางแกไขตอไป 
 
 
 

 
 

 
 



 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5) ดานสายงานสอบสวน 
 

ประเด็นความเส่ียง 
ตอการทุจริต 

มาตรการควบคุม 
ความเส่ียงตอการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

การอำนวยความยุติธรรมในคดี 
 
1.การทำสำนวนในคดีอาญา- 
จราจร 
- มีการเรียกทุจริตเพ่ือ 
บิดเบือนขอเท็จจริง ชวยเหลือ 
ผูตองหา 
2. ยื่นคำรองขอปลอยตัวชั่วคราว 
ตอ พงส. 
- มีการเรียกรับผลประโยชนเพ่ือ 
อำนวยความสะดวก มีการเรียก 
รับในการใหบริการ 
3.ยื่นคำรองขอรับของกลางใน 
คดี 
- เรียกทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืน
ใดเพ่ืออำนวยความสะดวกในการ
บริการ 

1. กำชับใหเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ
ปฏิบัติ 
ตามนโยบายตอตานการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy) และการไม
รับของขวัญของกำนัล หรือ
ประโยชนอ่ืนใด(No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหนาท่ี อบรมกำชับ
การ ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตำรวจ
ใหปฏิบัติ ตามกฎหมายอยาง
เครงครัด ไมให 
เรียกทุจริตทรัพยสิน หรือ 
ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ
ผูกระทำผิด 
2. จัดหาสวัสดิการเพ่ิมเติมเพ่ือสราง
ขวัญ กำลังใจในการ ปฏิบัติหนาท่ี 
3. เสริมสรางการควบคุมดูแลผูใต 
บังคับบัญชา ตามคำสั่ง 

1. กอนออกปฏิบัติหนาท่ี 
หัวหนางานตองอบรม
กำชับ การ ปฏิบัติงานของ
เจาหนาท่ี ตำรวจใหปฏิบัติ
ตามกฎหมาย อยาง
เครงครัด ไมใหเรียกรับ 
ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืน
ใด 
เพ่ือชวยเหลือผูกระทำผิด 
2. สอดสอง
ผูใตงบังคับบัญชา อยาง
สม่ำเสมอ เชน ออก เยี่ยม
เยียนครอบครัวเพ่ือ 
สอบถามปญหา ตางๆ 
3. นำปญหาตาง ๆ ของ 
ผูใตบังคับบัญชา เสนอ 
คณะกรรมการเพ่ือติดตาม 

ผกก.สภ.พระพรหม พรอม 
หัวหนางานสอบสวน  
เรียกเจาหนาท่ีตำรวจใน
สายงานสอบสวนมาอบรม
ชี้แจงกำชับเจาหนาท่ี
ตำรวจใหปฏิบัติตาม
กฎหมายอยางเครงครัด 
ไมใหเรียกรับทรัพย สินบน 
หรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือ
ชวยเหลือผูกระทำผิด ใน
การอำนวยความยุติธรรม
ทางอาญาและกำชับเรื่อง
ยื่นคำรองขอปลอยตัว 
ชั่วคราวตอพนักงาน 
สอบสวน กำชับนำเงิน
ประกัน ตัวผูตองหาสง 
เจาหนาท่ี การเงินตามวันท่ี 



 

1212/2537 
4. แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือติดตาม
และ ควบคุมการทุจริต ประจำสถานี 

และควบคุมการทุจริต เพ่ือ 
หาแนวทาง แกไข ตอไป 

ทำการ ปลอยตัวชั่วคราว 
ผูปฏิบัติไมมีการเรียกรับ
ของกำนัล หรือเรียกรับ
ผลประโยชนใดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
 
 

หัวหนางานตองอบรมกำชับ การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมาย อยางเครงครัด ไมให 
เรียกรับ ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด เพ่ือชวยเหลือผูกระทำผิดทุก กรณี  

- สอดสองผูใตบังคับบัญชา อยางสม่ำเสมอ เชน ออกเยี่ยม เยียนครอบครัว เพ่ือสอบถาม ปญหาตางๆ  
- นำปญหาตางๆ ในการ ปฏิบัติงานของ ผูใตบังคับบัญชาเสนอ คณะกรรมการเพ่ือติดตามและ ควบคุมการ

ทุจริต เพ่ือหาแนว ทางแกไขตอไป 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
วั 
 
นท่ี   ๒๔ ตุลาคม 256๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม

ผกก.สภ.พระพรหม กำชับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี ตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด ไมใหเรียกรับ
ทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิด และกำชับเรื่องยื่นคำรองขอปลอยตัว ชั่วคราวตอ พนักงาน 
สอบสวน กำชับนำเงินประกันตัว ผูตองหา สง เจาหนาท่ีการเงินตามวันท่ีทำการ ปลอยตัวชั่วคราว ใหปฏิบัติตาม
ระเบียบอยางเครงครัด 
 
 
 

 
ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 
 



 

 
 

 
 

 
วันท่ี   ๒๗   พฤศจิกายน  256๘ เวลา ๑๐.๐๐ น.   ณ   หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  

กล่ำเอม    ผกก.สภ.พระพรหม  กำชับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี ตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด 
ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิด และกำชับเรื่องยื่นคำรองขอปลอยตัว ชั่วคราว
ตอ พนักงาน สอบสวน กำชับนำเงินประกันตัว ผูตองหา สง เจาหนาท่ีการเงินตามวันท่ีทำการ ปลอยตัวชั่วคราว ให
ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 
 

 
 
 
 
วันท่ี   ๒๔ ธันวาคม   256๘ เวลา ๑๐.๓๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำ

เอมผกก.สภ.พระพรหม  อบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี ตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด 
ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิด และกำชับเรื่องยื่นคำรองขอปลอยตัว ชั่วคราว
ตอ พนักงาน สอบสวน กำชับนำเงินประกันตัว ผูตองหา สง เจาหนาท่ีการเงินตามวันท่ีทำการ ปลอยตัวชั่วคราว ให
ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

 
 

 
ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 
 



 

 
 
 
วันท่ี   10 มกราคม   2569 เวลา ๑๐.๓๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม  
ผกก.สภ.พระพรหม  พ.ต.ท.สัญชัย  กูแหม รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.พระพรหม อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจาหนาท่ี ตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ 
ผูกระทำผิด และกำชับเรื่องยื่นคำรองขอปลอยตัว ชั่วคราวตอ พนักงาน สอบสวน กำชับนำเงินประกันตัว ผูตองหา 
สง เจาหนาท่ีการเงินตามวันท่ีทำการ ปลอยตัวชั่วคราว ใหปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 



 

 
 
 
วันท่ี   19 กุมภาพันธ   2569  เวลา ๑๐.๓๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม   
ผกก.สภ.พระพรหม  อบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี ตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด ไมให
เรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิด และกำชับเรื่องยื่นคำรองขอปลอยตัว ชั่วคราวตอ 
พนักงาน สอบสวน กำชับนำเงินประกันตัว ผูตองหา สง เจาหนาท่ีการเงินตามวันท่ีทำการ ปลอยตัวชั่วคราว ให
ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 



 

 
 
 

 วันท่ี ๓๐ มีนาคม  256๙  เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอมผกก.สภ.
พระพรหม   มีการอบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี ตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด ไมใหเรียก
รับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิด และกำชับเรื่องยื่นคำรองขอปลอยตัว ชั่วคราวตอ 
พนักงาน สอบสวน กำชับนำเงินประกันตัว ผูตองหา สง เจาหนาท่ีการเงินตามวันท่ีทำการ ปลอยตัวชั่วคราว ให
ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วันท่ี 10 เมษายน  256๙  เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองงานสอบสวน สภ.พระพรหม พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม

ผกก.สภ.พระพรหม ไดมีการอบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตำรวจสายงานสอบสวนใหปฏิบัติตามกฎหมาย
อยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืนใดเพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิด  
และกำชับเรื่องยื่นคำรองขอปลอยตัว ชั่วคราวตอ พนักงาน สอบสวน กำชับนำเงินประกันตัว ผูตองหา สง เจาหนาท่ี
การเงินตามวันท่ีทำการ ปลอยตัวชั่วคราว ใหปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

 
 
 
 
 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 
 



 

 
 
 

 

วันท่ี 19 พฤษภาคม ๒๕๖9 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม    ผกก.สภ.พระพรหม อบรม กำชับ
การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี ตำรวจใหปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด ไมใหเรียกรับทรัพยสินหรือ ประโยชนอ่ืน
ใดเพ่ือชวยเหลือ ผูกระทำผิด และกำชับเรื่องยื่นคำรองขอปลอยตัว ชั่วคราวตอ พนักงาน สอบสวน กำชับนำเงิน
ประกันตัว ผูตองหา สง เจาหนาท่ีการเงินตามวันท่ีทำการ ปลอยตัวชั่วคราว ใหปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 
จัดทำปายกำหนดวงเงินประกันแตละคดีไวอยางชัดเจน 
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	- ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน อย่างสม่ำเสมอ
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	วันที่   ๒๔ ตุลาคม 256๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอมผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิก จ่ายเ...
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
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	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	วันที่   ๒๔ ธันวาคม   256๘ เวลา ๑๐.๓๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม  ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิก ...
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	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	วันที่   ๑๙ กุมภาพันธ์ 256๙  เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม   ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการกา...
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	วันที่ ๓๐ มีนาคม  256๙  เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม   ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ กำลังพล การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิก จ่ายเงินงบประมาณ และเง...
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	วันที่ ๒๘ เมษายน  256๙  เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม   ผกก.สภ.พระพรหม  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ กำลังพล การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิก จ่ายเงินงบประมาณ และเง...
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	วันที่  ๑๙ พฤษภาคม   256๙  เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ งานธุรการ สภ.พระพรหม  พ.ต.ท.หญิงสุนทรี  ธีระกุล  สว.อก.สภ.พระพรหม  อบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิก จ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณก...
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	วันที่ ๒๔  ตุลาคม 256๘ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ งานธุรการ สภ.พระพรหม   พ.ต.ท.หญิงสุนทรี  ธีระกุล
	สว.อก.สภ.พระพรหม  อบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิก จ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณการขออนุญาตต่ออายุใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าวฯ การจัดซื้อ จัดจ้...
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	วันที่ ๒๗  พฤศจิกายน  256๘  เวลา ๑๑.๓๐ น. ณ งานธุรการ สภ.พระพรหม  พ.ต.ท.หญิงสุนทรี  ธีระกุล    สว.อก.สภ.พระพรหม  อบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ การพิจารณาเลื่อนขั้น เงินเดือน การเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิก จ...
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน
	วันที่   10 มกราคม   2569 เวลา ๑๐.๓๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.พระพรหม  พ.ต.อ.ทัตเทพ  กล่ำเอม  ผกก.สภ.พระพรหม  พ.ต.ท.สัญชัย  กูแหม รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.พระพรหม อบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพ...
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